
Angebote der 
KiTa-Fachberatung 
im Bereich der 
Evangelischen Kirche der Pfalz 



Liebe KiTa–Akteure, 

die Arbeit in unseren KiTas ist geprägt von hohen fachlichen Anforderungen, komple-
xen gesetzlichen Rahmenbedingungen und dem Anspruch, den kirchlichen Auftrag in 
der täglichen Praxis lebendig werden zu lassen. Vor diesem Hintergrund kommt der 
KiTa-Fachberatung der Evangelischen Kirche der Pfalz eine zentrale Bedeutung zu.

Die KiTa-Fachberatung unterstützt die KiTas und Träger der Evangelischen Kirche 
der Pfalz bei pädagogischen, strukturellen, konzeptionellen und organisatorischen 
Fragestellungen. Sie ist fachlich qualifiziert und verbindet wissenschaftliche Erkennt-
nisse, gesetzliche sowie kirchliche Vorgaben zu einer praxisnahen und verlässlichen 
Beratung. Damit leistet sie einen wesentlichen Beitrag zur Sicherung und Weiterent-
wicklung der Qualität in unseren KiTas.

Das vorliegende Angebot der KiTa-Fachberatung wurde in enger Zusammenarbeit 
mit den beteiligten Akteuren bedarfsgerecht entwickelt. Die unterschiedlichen Anfor-
derungen von Trägerverantwortlichen und KiTa-Führungskräften wurden dabei eben-
so berücksichtigt wie die sich wandelnden Rahmenbedingungen im Arbeitsfeld KiTa.

Ein besonderes Augenmerk liegt auf dem vertrauensvollen Zusammenspiel mit Trä-
gerverantwortlichen. In konstruktiver Zusammenarbeit unterstützt die Fachberatung 
dabei, Verantwortung wahrzunehmen, Strukturen weiterzuentwickeln und tragfähige 
Lösungen für aktuelle und zukünftige Herausforderungen zu finden.

Wir danken allen Beteiligten für die gute Zusammenarbeit und freuen uns auf die  
gemeinsame Gestaltung und kontinuierliche Weiterentwicklung der KiTas der Evan-
gelischen Kirche der Pfalz.

Herzliche Grüße
Sandra Wehrle 
Gesamtleitung Fachbereich KiTa 

Rahmenbedingungen 

Fachberatung im KiTa-Gesetz 
• gesetzlich verankert als Instrument der Qualitätsentwicklung
• unterstützt die Akteure im KiTa-System 
• übersetzt gesetzliche und fachliche Anforderungen in die Praxis 
• begleitet pädagogische Konzepte und Qualitätsprozesse

Kirchliche Fachaufsicht
Die Fachberatung ist durch den Landeskirchenrat mit der kirchlichen Fachaufsicht 
beauftragt. Das bedeutet:
• fachliche Begleitung der pädagogischen Arbeit im kirchlichen Auftrag
• Sicherstellung der Umsetzung von kirchlichen Leitbildern und Qualitätsstandards
• Rückmeldung an Trägerverantwortliche und kirchliche Gremien bei qualitativen 
  oder strukturellen Auffälligkeiten

Auftrag der Fachberatung
• Sie stärkt Entscheidungen und sichert die Umsetzung von gesetzlichen Vorgaben 	
  (KiTa-Gesetze (KiTaG Rheinland-Pfalz, SBEBG Saarland), SGB VIII, SGB IX) und 	
  kirchlichem Profil.
• Sie berät, reflektiert und sichert Qualität. 
• Sie schafft geschützte Räume für Reflexion, unterstützt bei Konflikten, Krisen und   	
  Entwicklungsprozessen.
• Sie ergänzt, unterstützt und berät die Arbeit von Trägerverantwortlichen, stärkt das 	
  evangelische Profil und sichert die Qualität in unseren KiTas.

Ziele der Fachberatung 
• fachliche Beratung für Trägerverantwortliche, KiTa-Führungskräfte und Teams
• Qualitätssicherung und -entwicklung 
• rechtliche und kirchliche Absicherung
• professionelle Unterstützung bei Krisen und Konflikten

Pädagogisch Verantwortliche sind auf der Ebene des Trägers verortet 
und verantworten, organisieren und steuern die Arbeit in den KiTas vor Ort.

Begriffsdefinitionen: 
Erziehungsberechtige = Eltern + Sorgeberechtigte • KiTa-Führungskraft = KiTa-Leitung
Trägerverantwortliche = Träger, Geschäftsführung und Pädagogisch Verantwortliche



Spitzenverband
Vertretung in zahlreichen politischen Gremien auf Bundes-, Landes- und 
kommunaler Ebene

Als Spitzenverband sind wir eine kraftvolle Stimme, die die Interessen und Anliegen 
der KiTas auf allen Ebenen vertritt. Wir setzen uns engagiert dafür ein, dass die Be-
dürfnisse der KiTas gehört und berücksichtigt werden – ob auf Bundes-, Landes- oder 
kommunaler Ebene, im Arbeitsfeld Diakonie oder in der Kirche. Indem wir die Interes-
sen der KiTas bündeln und professionell vertreten, verleihen wir ihnen, ihren Anliegen 
und Standpunkten Gewicht und positionieren diese an entsprechender Stelle. Durch 
gezielte Lobbyarbeit beeinflussen und gestalten wir aktiv Entscheidungsprozesse, die 
die KiTas betreffen. 

Funktions- und Prozessberatung 
Persönliche und individuelle Beratung

Im Rahmen unseres Beratungs- und Fachaufsichtsauftrags beraten wir die unter-
schiedlichen Zielgruppen im Arbeitsfeld KiTa, insbesondere Trägerverantwortliche 
und  KiTa-Führungskräfte, bei spezifischen sowie individuellen pädagogischen, struk-
turellen, konzeptionellen und organisatorischen Fragestellungen. Dabei begleiten wir 
die Klärung von Problemstellungen, unterstützen in Veränderungs- und Entwicklungs-
prozessen sowie in herausfordernden Situationen und tragen zur Sicherstellung und 
Weiterentwicklung pädagogischer Qualität unter Berücksichtigung der rechtlichen 
und kirchlichen Rahmenbedingungen bei. Wir bündeln die Anliegen der KiTa-Akteure 
und verstehen uns als zentrale Schnittstelle zu Verantwortlichen der Evangelischen 
Kirche der Pfalz und anderen Organisationen. 

ANGEBOTE DER FACHBERATUNG
Qualitätssicherung, Standardisierung und Qualifizierung 

Wir beobachten kontinuierlich die neuesten Entwicklungen aus Praxis, Politik und 
Wissenschaft rund um das Arbeitsfeld KiTa. Rechtliche Änderungen und zukunftsre-
levante Themen greifen wir auf und arbeiten sie verständlich und zielgruppengerecht 
für Sie aus. Mit unserem vielfältigen Angebot an Transferformaten und Informations-
kanälen erhalten Sie schnell und unkompliziert Zugang zu den aktuellsten Erkennt-
nissen. So unterstützen wir Sie dabei, stets auf dem neuesten Stand zu bleiben und 
einen professionellen Qualitätsstandard in Ihrer Einrichtung umzusetzen. 

Die Fachberatung bietet hierzu unterschiedliche Formate an:

Fachtag 
Der jährlich durchgeführte Fachtag widmet sich einem aktuellen, fachlich relevanten Thema der Elementarpädagogik. 
Er bietet die Chance, Wissen zu erweitern und Impulse für die tägliche pädagogische Arbeit zu gewinnen. 

Handreichungen 
Die Handreichungen sind themenspezifische Veröffentlichungen, die aktuelles Fachwissen auf wissenschaftlich fun-
dierter Basis vermitteln. Sie liefern einen praxisrelevanten pädagogischen Hintergrund und unterstützen KiTa-Füh-
rungskräfte und Fachkräfte kompakt und praxisnah. 

Netzwerktreffen der Fachexpert*innen 
Die Netzwerktreffen ermöglichen interessierten Fach- und Führungskräften sich intensiv mit einem konkreten Fach-
thema zu befassen, fundierten fachlichen Input zu erhalten, neue Impulse aufzunehmen und praxisnahe Ideen für die 
KiTa-Arbeit zu entwickeln sowie sich im kollegialen Austausch zu vernetzen und Erfahrungen miteinander zu teilen. 

Schulungen durch Fachexpert*innen  
In unseren Schulungen setzen sich die Teilnehmenden intensiv und vertiefend mit einem ausgewählten Fachthema 
auseinander. 

Sprechstunden der Fachexpert*innen    
In Sprechstunden steht ein*e Expert*in online für konkrete fachliche Fragestellungen der Teilnehmenden zur Verfügung 
und verbindet Fachwissen mit kollegialem Austausch.
	
Informationsveranstaltungen
Wir bieten Informationsveranstaltungen zu aktuellen Fragestellungen aus dem KiTa-Bereich an, die themenbezogene 
Inhalte praxisnah vermitteln. Bei Bedarf binden wir zentrale Akteure des KiTa-Systems aus Politik, Kirche, Wissen-
schaft, Verwaltung, Gesellschaft oder Praxis ein. 



Informationsaustausch und Vernetzung im Arbeitsfeld KiTa

Ein systematischer Informationsaustausch stärkt die Fachlichkeit, Qualität und Ver-
netzung in den KiTa-Strukturen der Evangelischen Kirche der Pfalz.

Wir haben ein offenes Ohr für Ihre aktuellen Themen und Herausforderungen. Durch 
unsere Vernetzung bringen wir die relevanten Akteure zusammen, um unterschied-
liche Perspektiven zu klären und gemeinsam eine zukunftsweisende Richtung zu ver-
folgen. Ziel ist es, den KiTa-Alltag kontinuierlich weiterzuentwickeln und zu bereichern 
- zum Wohle der Kinder und ihrer ganzheitlichen Entwicklung. Die Fachberatung bietet hierzu unterschiedliche Formate an:

Konferenzen für KiTa-Führungskräfte
Die Konferenzen unterstützen Leitungen bei der Ausübung ihrer Führungsrolle. Inhaltlich werden Führungsthemen 
sowie pädagogische Themen aus der Leitungskraft-Perspektive bearbeitet. Die Konferenzen fördern den Austausch 
zwischen Führungskräften und stärken die Handlungsfähigkeit der Einrichtungen.

Konferenzen für KiTa-Träger 
Die Konferenzen dienen der Weitergabe zentraler Informationen zu rechtlichen, organisatorischen und pädagogi-
schen Entwicklungen, der überregionalen Abstimmung und dem Austausch bewährter Praxisbeispiele.

Netzwerkkonferenzen für Pädagogisch Verantwortliche in Trägerzusammenschlüssen 
In Netzwerkkonferenzen können Pädagogisch Verantwortliche sich über fachliche Herausforderungen, Qualitätsstan-
dards und konzeptionelle Fragestellungen austauschen. Sie stärken die Zusammenarbeit innerhalb der Trägerstruk-
turen.

Digitaler Austausch mit Pädagogisch Verantwortlichen in Trägerzusammenschlüssen 
Ergänzend zu den Netzwerkkonferenzen ermöglicht der digitale Austausch zeitnahe Informationen, Rückfragen und 
die kontinuierliche Unterstützung sowie Zusammenarbeit bei fachlichen und organisatorischen Fragen. 

Informationsweitergabe für Trägerverantwortliche „Hinter den Kulissen“ 
Durch diese Publikationen werden aktuelle politische Entwicklungen und Diskussionen, Fachinformationen und Hin-
weise zu rechtlichen Rahmenbedingungen flächendeckend an alle Trägerverantwortlichen weitergegeben. „Hinter 
den Kulissen“ beinhaltet Hintergundinformationen zu aktuellen fachlichen und politischen Debatten.

Informationsweitergabe für KiTas per Newsletter  
Durch diese Publikationen werden KiTa-Führungskräfte informiert und politische Entwicklungen, Fachinformationen, 
Anregungen für die pädagogische Praxis sowie Hinweise zu rechtlichen Rahmenbedingungen weitergegeben. 



Beschwerdestelle 

Externe Beschwerdestelle (§ 45 SGB VIII) und Krisenintervention

In unserer Funktion als externe Beschwerdestelle beraten und moderieren wir Pro-
blem- und Konfliktgespräche und stehen Erziehungsberechtigten, Mitarbeitenden, 
KiTa-Führungskräften sowie Trägerverantwortlichen als unabhängige Ansprechstelle 
zur Verfügung. Wir nehmen Beschwerden entgegen, ordnen diese fachlich ein und 
begleiten den weiteren Klärungsprozess unter Berücksichtigung der rechtlichen, fach-
lichen und kirchlichen Rahmenbedingungen.

Darüber hinaus beraten und moderieren wir Problem- und Konfliktgespräche. Unser 
Ziel ist es, Inhalte zu strukturieren, Kommunikationsprozesse zu unterstützen, Ver-
antwortung zu klären und gemeinsam tragfähige Lösungswege zu entwickeln. Dabei 
steht die Sicherstellung des Kindeswohls sowie die Wiederherstellung einer hand-
lungsfähigen und konstruktiven Zusammenarbeit im Mittelpunkt.

Zusatzleistung gegen Gebühr 

Fort- und Weiterbildung

In einer KiTa-Landschaft, die sich stetig wandelt, kommt der kontinuierlichen Weiter-
entwicklung und Qualifizierung von Führungs- und Fachkräften in der frühkindlichen 
Bildung eine zentrale Bedeutung zu. Unser jährliches Fortbildungsprogramm wird mit 
dem Ziel entwickelt, aktuelles Fachwissen sowie bewährte Praxisansätze der früh-
kindlichen Bildung zu vermitteln.

Die Fortbildungen dienen der Wissenserweiterung im Sinne der Verzahnung von Wis-
senschaft und Praxis. Sie bieten Raum für die gezielte Erweiterung des pädagogi-
schen Handlungsspektrums sowie den fachlichen Austausch und die Reflexion der 
täglichen Praxis. Die unterschiedlichen Qualifizierungsreihen und Fortbildungsange-
bote decken dabei ein breites Themenspektrum ab. 

Alle Themen können auch als Teamfortbildung gebucht werden. Wir erstellen Ihnen 
hierzu gerne ein individuelles Angebot.



Evangelisches Gütesiegel BETA „Qualität sichtbar machen“

Das Evangelische Gütesiegel BETA steht für gelebte Qualität, Transparenz und eine 
klare evangelische Profilierung in KiTas. Es macht sichtbar, was gute pädagogische 
Arbeit auszeichnet – fachlich fundiert, werteorientiert und nachhaltig weiterentwickelt.
Wir begleiten KiTas und Träger auf ihrem Weg zu einer systematischen Qualitäts-
entwicklung. Wir unterstützen dabei kompetent, praxisnah und strukturiert – von der 
Vorbereitung über den Prozess bis hin zur erfolgreichen Verleihung des Gütesiegels.

Das Gütesiegel stärkt
• die pädagogische Qualität und Professionalität
• die evangelische Identität im Alltag der KiTa
• die Zusammenarbeit im Team und mit dem Träger
• die Außenwirkung gegenüber Erziehungsberechtigten, Kirche, Politik 
  und Öffentlichkeit

Mit dem Evangelischen Gütesiegel legen KiTas nicht nur auf überprüfbare Qualität 
wert, sondern auch auf eine Kultur der Reflexion, Wertschätzung und Weiterentwick-
lung.  

Alle Informationen auch auf www.diakonie-pfalz.de:

	         Broschüre und Einleger als PDF

Unser Account bei instagram:         		

		           fachbereich_kita_diakoniepfalz
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